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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001 /2024 
 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO 02 
 
 O CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL - CONSAÚDE, nos termos da 
legislação vigente e do Edital de Abertura de Processo Seletivo Simplificado nº 001/2024, faz saber que fica retificado o 
Edital de Abertura, conforme, abaixo: 
 
Onde se lê:  

 
3. DAS VAGAS 
3.1. São condições para inscrição, bem como, para a contratação: 

 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadão português a quem foi deferida a  igualdade nas 

condições previstas pelo Decreto Federal nº 7.4361/72; 

 Ter votado nas últimas eleições ou justificado a ausência; 

 Gozar de boa saúde física e mental; 

 Não registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercício de seus direitos        civis e políticos; 

 Possuir nível de escolaridade exigido para o exercício da função, o qual deverá ser  comprovado no 

momento da contratação, também; 

 Não ter sofrido, quando do exercício de cargo público ou função, a penalidade de  demissão; 

 Não estar com idade de aposentadoria compulsória; 

 Estar quite com o serviço militar, quando do sexo masculino; 

 Enviar os seguintes documentos: RG, CPF, Comprovante de Endereço, Telefone e E-mail; 

 Conhecer e estar de acordo com as exigências deste Edital. 

 

 
Leia-se:  
 

3. DAS VAGAS 
3.1. São condições para inscrição, bem como, para a contratação: 

 Enviar os seguintes documentos: RG, CPF, Comprovante de Endereço, Telefone e E-mail; 

 Conhecer e estar de acordo com as exigências deste Edital. 
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Onde se lê:  
 

4.2. A escala para avaliação curricular terá como parâmetro as tabelas abaixo: 

 
 

AVALIAÇÃO CURRICULAR 

ENFERMEIRO 

 
 

Experiência 
Profissional 

Comprovação de, no  mínimo, 1 (um) ano de experiência atuando como 
Enfermeiro em Unidades Intra-hospitalares de Urgência e Emergência.  

- comprovação mínima de 1 ano - 1 ponto 

- comprovação acima de 1 ano a 5 anos - 2 pontos 

- comprovação acima de 5 anos - 3 pontos 

 
 

 
1,0 a 3,0 

 
 
Leia-se:  
 

AVALIAÇÃO CURRICULAR 

ENFERMEIRO 

 
 

Experiência 
Profissional 

Comprovação de, no  mínimo, 1 (um) ano de experiência atuando como 
Enfermeiro em Unidades Intra-hospitalares ou de Urgência e 
Emergência.  

- comprovação mínima de 1 ano - 1 ponto 

- comprovação acima de 1 ano a 5 anos - 2 pontos 

- comprovação acima de 5 anos - 3 pontos 

 
 

 
1,0 a 3,0 

 
 
 
Onde se lê:  
 

AVALIAÇÃO CURRICULAR 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

Cursos/ 
Capacitação 

Cursos Pós-técnicos em Urgência e Emergência, UTI e Centro Cirúrgico (2,0 
pontos para cada curso, máximo de  6,0 pontos. Certificado comprovado 
com, no mínimo, 100h).  

2,0 a 6,0 

 
 

Experiência 
Profissional 

Comprovação de, no  mínimo, 1 (um) ano de experiência atuando como 
Técnico de Enfermagem em Unidades Intra-hospitalares de Urgência e 
Emergência.  

- comprovação mínima de 1 ano - 1 ponto 

- comprovação acima de 1 ano a 5 anos - 2 pontos 

- comprovação acima de 5 anos - 4 pontos 

 
 

 

 
1,0 a 4,0 
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Leia-se: 
AVALIAÇÃO CURRICULAR 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

Cursos/ 
Capacitação 

Cursos Pós-técnicos em Urgência e Emergência, UTI, Centro Cirúrgico e 
outros correlatos à atividade hospitalar (2,0 pontos para cada curso, 
máximo de  6,0 pontos. Certificado comprovado com, no mínimo, 100h).  

2,0 a 6,0 

 
 

Experiência 
Profissional 

Comprovação de, no  mínimo, 1 (um) ano de experiência atuando como 
Técnico de Enfermagem em Unidades Intra-hospitalares ou de Urgência 
e Emergência.  

- comprovação mínima de 1 ano - 1 ponto 

- comprovação acima de 1 ano a 5 anos - 2 pontos 

- comprovação acima de 5 anos - 4 pontos 

 
 

 

 
1,0 a 4,0 

 
 
 
Onde se lê:  
 

AVALIAÇÃO CURRICULAR 
TÉCNICO EM RADIOLOGIA MÉDICA 

 
 

Experiência 
Profissional 

Comprovação de, no  mínimo, 1 (um) ano de experiência atuando como 
Técnico em Radiologia Médica em Unidades Intra-hospitalares de 
Urgência e Emergência.  

- comprovação mínima de 1 ano - 4,0 pontos 

- comprovação acima de 1 ano a 5 anos -  5,0 pontos 

- comprovação acima de 5 anos - 6,0 pontos 

 
 

2,0 a 6,0 
 

 

Leia-se:  
 

AVALIAÇÃO CURRICULAR 
TÉCNICO EM RADIOLOGIA MÉDICA 

 

 

Experiência 
Profissional 

Comprovação de, no  mínimo, 1 (um) ano de experiência atuando como 
Técnico em Radiologia Médica em Unidades Intra-hospitalares ou de 
Urgência e Emergência.  

- comprovação mínima de 1 ano - 4,0 pontos 

- comprovação acima de 1 ano a 5 anos -  5,0 pontos 

- comprovação acima de 5 anos - 6,0 pontos 

 
 

2,0 a 6,0 
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Acrescenta-se: 
 
12. DAS ATRIBUIÇÕES 

 
CONTADOR 
 
Organizar e executar serviços de Contabilidade em geral. Escriturar livros de Contabilidade obrigatórios, bem como, de todos os 
necessários no conjunto da organização contábil e levantamento dos respectivos balanços e demonstrações, perícias judiciais ou 
extrajudiciais, revisão de balanços e de contas em geral. Verificar de haveres revisão permanente ou periódica de escritas, regulações 
anônimas e quaisquer outras atribuições de natureza técnica conferidas por lei aos profissionais de Contabilidade. 

 
ENFERMEIRO  
 
Prestar assistência ao paciente e/ou cliente. Coordenar, planejar ações e auditar serviços de Enfermagem e/ou perfusão. Implementar 
ações para a promoção da saúde junto à comunidade. Realizar procedimentos de circulação extracorpórea em hospitais. 

 
FARMACÊUTICO  
 
Realizar pesquisa, desenvolvimento, produção, dispensação, controle, armazenamento, distribuição e transporte de produtos na área 
farmacêutica. Realizar análises clínicas, toxicológicas, fisioquímicas, biológicas, microbiológicas e bromatológicas. Elaborar, coordenar 
e implementar políticas de medicamentos. Exercer fiscalização. Orientar o uso de produtos. Prestar serviços farmacêuticos. 

 
FISIOTERAPIA: 

Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia clínica intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, 
da anamnese funcional e exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatômicas envolvidas; Elaborar o Diagnóstico 
Cinesiológico Funcional, planejar, organizar, supervisionar, prescrever e avaliar os projetos terapêuticos desenvolvidos nos pacientes; 
Estabelecer rotinas para a assistência fisioterapêutica, fazendo sempre as adequações necessárias; Solicitar exames complementares 
para acompanhamento da evolução do quadro funcional do paciente, sempre que necessário e justificado; Recorrer a outros 
profissionais de Saúde e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando necessário; Reformular o programa terapêutico, 
sempre que necessário; Registrar no prontuário do paciente as prescrições fisioterapêuticas, sua evolução, as intercorrências e as 
condições de alta da assistência fisioterapêutica; Integrar a equipe multiprofissional de saúde, sempre que necessário, com 
participação plena na atenção prestada ao paciente; Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua área de atuação; Efetuar 
controle periódico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho; Elaborar pareceres técnicos especializados, sempre que 
solicitados; Desenvolver programas de prevenção, promoção de saúde e qualidade de vida; Manter-se atualizado em relação às 
tendências e inovações tecnológicas de sua área de atuação e das necessidades do serviço; Utilizar recursos de Informática. 
 
FONOAUDIÓLOGO: 
 
Prevenir, habilitar e reabilitar os pacientes utilizando procedimentos específicos de fonoaudiologia; Efetuar avaliação e diagnóstico 
fonoaudiológico; Orientar pacientes e responsáveis; Desenvolver Programas de Prevenção e Promoção da Saúde; Exercer atividades 
administrativas, de Recursos Humanos, materiais, financeiros, ensino e pesquisa; Executar tarefas pertinentes à área de atuação, 
utilizando-se de equipamentos e programas de Informática; Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da 
função; Manter-se atualizado em relação às tendências e inovações tecnológicas de sua área de atuação e das necessidades do 
serviço; Utilizar recursos de Informática. 
 

 
NUTRICIONISTA: 
 
Prestar assistência nutricional aos pacientes e coletividade: planejar, organizar, provisionar, administrar e avaliar a unidade de 
alimentação e nutrição; Orientar o trabalho da Unidade de Alimentação e Nutrição, supervisionando o preparo, distribuição das 
refeições, recebimento dos gêneros alimentícios, sua armazenagem e distribuição; Efetuar controle higiênico sanitário; Trabalhar 
segundo normas técnicas de segurança, qualidade, produtividade, higiene e preservação ambiental; Participar de Programas de 
Educação Nutricional; Realizar avaliação nutricional dos pacientes internados ou assistência ambulatorial; Compor equipe 
multiprofissional da Instituição e suas atividades envolvidas; Executar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando-se de 
equipamentos e programas de Informática; Executar outras tarefas compatíveis com as exigências pra o exercício da função; Manter-
se atualizado em relação às tendências e inovações tecnológicas de sua área de atuação e das necessidades do serviço; Utilizar 
recursos de Informática. 
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OFICIAL DE SERVIÇO E MANUTENÇÃO - COZINHEIRO  
 
Organizar e supervisionar serviços de cozinha. Planejar cardápios. Preparar alimentos, observando os padrões de qualidade. Atender 
os clientes, servir alimentos e bebidas em hospitais. Manipular alimentos e preparar sucos e realizar serviços de café. 
 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM  
 
Realizar atividades técnicas de Enfermagem; atuar em Cirurgia, Terapia, Puericultura, Pediatria, Psiquiatria, Obstetrícia, Saúde 
Ocupacional, dentre outras áreas; prestar assistência ao paciente; administrar medicamentos; desempenhar tarefas de 
instrumentação cirúrgica; organizar o ambiente de trabalho; realizar registro e elaborar relatórios; realizar ações para promoção da 
saúde da família. 

 
TÉCNICO EM RADIOLOGIA MÉDICA: 

 
Realizar exames para diagnóstico; Prestar atendimento aos pacientes fora da Sala de Exame, realizando as atividades, segundo às boas 
práticas, normas e procedimento de Biossegurança e Código de Conduta; Processar imagens digitais; Planejar o atendimento; 
Organizar a área de trabalho, equipamentos e acessórios; Preparar o paciente para exames; Trabalhar com Biossegurança e com 
Conduta Ética; Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidades associadas ao ambiente organizacional; Utilizar 
recursos de Informática. 

 
 
 
Onde se lê:  
 

ANEXO I 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2024 

CONSAÚDE 
CRONOGRAMA 

Evento Data/Período Local 
 
Inscrição 

 
07/02/2024 a 11/02/2024 

 
Por meio do e-mail rh@consaude.org.br 

Avaliação Curricular 12 e 23/02/2024 
Hospital Regional Dr. Leopoldo Bevilacqua -  Comissão do 
Processo Seletivo Simplificado 

Divulgação do 
Resultado 

 
26/02/2024 

 
www.consaude.org.br 

Recurso 27/02/2024 Por meio do e-mail rh@consaude.org.br 

 
Análise do Recurso 

 
28/02/2024 a 01/03/2024 Hospital Regional Dr. Leopoldo Bevilacqua - Comissão do 

Processo Seletivo Simplificado 

Publicação da 
Resposta do Recurso, 
do Resultado Final, 
Homologação e 
Convocação 

 

 
04/03/2024 

 

 
www.consaude.org.br e Jornal a Gazeta SP 

 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:rh@consaude.org.br
http://www.consaude.org.br/
mailto:rh@consaude.org.br
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Leia-se:  

ANEXO I 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2024 

CONSAÚDE 

CRONOGRAMA 

Evento Data/Período Local 
 
Inscrição 

 
07/02/2024 a 18/02/2024 

 
Por meio do e-mail rh@consaude.org.br 

Avaliação Curricular 19 a 28/02/2024 
Hospital Regional Dr. Leopoldo Bevilacqua -  Comissão do 
Processo Seletivo Simplificado 

Divulgação do 
Resultado 

 
04/03/2024 

 
www.consaude.org.br 

Recurso 05/03/2024 Por meio do e-mail rh@consaude.org.br 

 
Análise do Recurso 

 
06/03/2024 a 08/03/2024 Hospital Regional Dr. Leopoldo Bevilacqua - Comissão do 

Processo Seletivo Simplificado 

Publicação da 
Resposta do Recurso, 
do Resultado Final, 
Homologação e 
Convocação 

 

 
11/03/2024 

 

 
www.consaude.org.br e Jornal a Gazeta SP 

 

 
 
 Os demais itens permanecem inalterados. 
 
 
 
 
 

Pariquera-Açu, 09 de fevereiro de 2024. 
 

 

 

 
Wilber Rossini 

Dir. Superintendente

mailto:rh@consaude.org.br
http://www.consaude.org.br/
mailto:rh@consaude.org.br
http://www.consaude.org.br/
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