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GOVERNO DO ESTADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONSAUDE - EDITAL 003/2024

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL -
CONSAUDE, torna publica por meio deste Edital, a abertura das inscrigdes para o Processo
Seletivo Simplificado, para contratagdo por prazo determinado das vagas previstas no item 1
deste Edital, com a finalidade de atender & necessidade temporaria de excepcional interesse
plblico, em conformidade com o inciso IX do Art. 37 da Constituicdo Federal e artigo 37 do
Contrato de Consércio Publico (Protocolo de Intengdes) do CONSAUDE, visando a
operacionalizagdo de gestdo e execugdo de atividades nas Unidades gerenciadas pelo
CONSAUDE, em atendimento as disposicdes do Plano Operativo n® 01/2022 do Convénio n©
211/2022 celebrado com o Governo do Estado de S&o Paulo, por meio da Secretaria de
Estado da Salde.

A contratacdo sera por prazo determinado e no regime juridico-administrativo, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, aplicando-se as disposicbes previstas
no Contrato de Consércio Publico do CONSAUDE e seu respectivo Estatuto.

1. DAS VAGAS
1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo para as fungdes abaixo:
FUNCAO VAGAS | CARGA PRE-
HORARIA VENEEHERFOS REQUISITOS
Medico Clinico 01 24h/s SALARIO BASE R$ i
Geral 10,288,86 + Inscricdo no CRM
VANTAGENS e Residéncia
PECUNIARIAS Médica ou Titulo
VARIAVEIS de Especialista
s - SALARIO BASE R$ Inscricdo no CRM
Medico Clinico Geral 01 40h/s 17.148.11 + o Residéncia
VANTAGENS Médica ou Titulo
PECUNIARIAS de Especialista
VARIAVEIS
4 : SALARIO BASE R$ Inscrigdo no CRM
Médico Patologista 01 40h/s 17.148 11 + B Residéncia
VANTAGENS Médica ou Titulo
PECUNIARIAS de Especialista
VARIAVEILS
Contador 01 40h/s SALARIO BASE R$ Inscrigdo no CRC
6.362,54 +
VANTA(_;ENS
PECUN}ARIAS
VARIAVEIS 73
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2. DAS ATRIBUICOES
Os contratados terdo as segquintes atribuigdes:

MEDICO CLINICO GERAL

Realizar consultas e atendimentos medicos, tratar pacientes e clientes, I mplementar agdes
de prevencdo de doengas e promogao da saude tanto individuais quanto coletivas. Coordenar
programas e servigos em salde, efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas. Elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area medica.

MEDICO PATOLOGISTA

Realizar consultas e atendimentos médicos, tratar pacientes e clientes, I mplementar agdes
de prevengdo de doengas e promogdo da saltde tanto individuais quanto coletivas. Coordenar
programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaborar
documentos e difundir conhecimentos da drea médica.

CONTADOR

Organizar e executar servi¢os de contabilidade em geral, elaboragdo de prestacdo de contas,
conciliagdo bancaria, escriturar livros de contabiildade obrigatérios, bem como de todos os
necessarios no conjunto da organizagdo contabil e levantamento dos respctivos balangos e
demosntrag0es, pericias judiciais ou extra-judiciais, revisdo de balangos e de contas em geral.
Revisdo permanente ou periddica de escritas, regulagdes andnimas e quaisquer outras
atribuicBes de natureza técnica conferidas por lei aos profissionais de contabilidade.

3. DA DIVULGACAO

3.1. A divulgacdo deste Edital dar- se-a pelo site Oficial do CONSAUDE -
consaude@consaude.org.br e por meio do Jornal A GAZETA SP.

4. DAS INSCRICOES

4,1. O respectivo Processo Seletivo Simplificado serd composto de Prova de Titulos e Tempo
de Experiéncia Profissional na area da fun¢do pretendida.
As inscrigbes neste Processo Seletive Simplificado serdo gratuitas e realizadas

exclusivamente pelo e-mail dpessoal4d@consaude.org.br, nos dias 01 e 02 de abril de
2024.

[ O



€. CONSAUDE '. SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO

4.2. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o
conhecimento e aceitacdo tacita das condigbes estabelecidas neste Edital e das demais
informagbes que, porventura, venham a ser divulgadas, das quais o candidato n@o podera
alegar desconhecimento.

4.3. O candidato é totalmente responsdvel pelo preenchimento da Ficha de Inscrigdo e envio
da documentacdo exigida, no ato da inscricdo, sendo vedada qualquer retificagdo
extemporénea. A Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizara
por documentacgdo incompleta ou ficha de inscrigdo preenchida incorretamente.

4.4. A Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado tem o direito de excluir do certame
o candidato que preencher a Ficha de Inscrigdo com dados incorretos ou incompletos, bem
como, se constatado, posteriormente, que os dados informados séo inveridicos.

4,5, E vedada a inscricdo condicional ou extemporénea.

4.6. Os documentos para envio deverdo ser digitalizados, frente e verso, quando necessario.
4.7. No ato da inscricdo o candidato devera encaminhar os seguintes documentos:

¢ RG ou outro documento oficial com foto;

« Ficha de Inscrigdo preenchida, conforme Anexo II deste Edital;

« Comprovante de Experiéncia Profissional, Curso de Pds-Graduagdo em nivel de
especializagdo lato sensu, Mestrado, Doutorado, Curso Técnico, Curso
Profissionalizante, Participagdo em Congresso,Conferéncia ou Simposio na area da
vaga pleiteada e Trabalhos Cientificos publicados, que pretende usar para pontuar.

5. DA FORMA DE SELECAO

O respectivo Processo Seletivo Simplificado € de carater classificatorio e sera desenvolvido em
fase Gnica: Prova de Titulos e Experiéncia Profissional. Os critérios de avaliagdo e classificagdo
do presente Processo Seletivo Simplificado acontecerdo mediante Prova de Titulos, composta
de avaliacio de titulos académicos, cursos de formacado e experiéncia profissional para as
fungoes referidas no Edital

5.1. Os critérios de pontuacdo a serem avaliados pela Comisséo Especial de Processo Seletivo
Simplificado na etapa de Prova de Titulos e Experiénica Profissional estdo dispostos nas tabelas
abaixo:

-~



€. CONSAUDE " SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO

Tabela 01: B
MEDICO CLINICO GERAL (20h/s ou 40h/s) e
MEDICO PATOLOGISTA (20h/s)
TABELA DE PONTUACAO B
,_ Experiéncia/Titulos Pontuacéo

Experiéncia profissional comprovada na drea Comprovagdo minima de 1 ano - 01

deMEDICINA em servigos de satlde. pontosComprovagdo acima de 1 ano -
B | 03 pontos

Curso de Pdés-Graduagdoc em nivel de

especializacdo lato sensu com carga horéaria 01 ponto

minima de 360h, reconhecido pele MEC na
especialidade da fungdo pretendida.

Diploma ou declaragéo de concluséo 02 pontos

de MESTRADO na darea de

MEDICINA.
'_._._‘_‘___ —— S—
Diploma ou declaracdo de conclusao 03 pontos

de DOUTORADC na area de

MEDICINA.

Trabalho Cientifico publicado em revista

reconhecida ou qualquer outro meio de 01 ponto

comunicacdo de notério conhecimento.

Participacdo em Congresso, Conferéncia
ou Simposio Médico realizado por
Entidades reconhecidas, com
apresentacdo de Certificados, com carga
horaria igual ou superior a 100 {(cem)
horas, na éarea correlata a especialidade
_da fung&o a ser exercida.

01 ponto para cada Certificado de, no
minimo, 80h.




€. CONSAUDE " SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO

Tabela 02:

CONTADOR (40 h/s) TABELA DE PONTUAGAO

Experiéncia/Titulos Pontuacéo

Experiéncia profissional comprovada na area Comprovagdo minima de 1 ano - 01 pontos
de CONTABILIDADE em servicos de satde. | Comprovagio acima de 1 ano — 03 pontos

Curso de Pés-Graduagdo em nivel de
especializagio lato sensu com carga horaria 01 ponto
minima de 360h, reconhecido pelo MEC na
especialidade drea de CONTABILIDADE

Diploma ou declaragdo de conclusdo de
MESTRADOQO na area de CONTABILIDADE 02 pontos

Diploma ou declaragdo de conclusdo de 03 pontos
DOUTORADOQ na area de CONTABILIDADE

Curso Técnico na area (0,5 para cada
certificado, maximo 1,0 ponto). 0,5 a 1,0 pontos

Curso Profissionalizante na 4drea da
funcdo a que se propde (exceto de
informatica) (0,5 para cada certificado
de, no minimo, 100h, maximo 2,0
| pontos).

0,5 a 2,0 pontos

5.2. O candidato que apresentar experiéncia profissional devera:
a) No caso de profissional com vinculo empregaticio, constitui documento obrigatdrio a
CTPS e/ou a declaracdo do empregador (Pessoa Juridica), em que devera constar:
I-Identificacdio do empregador com niimero do CNPJ e enderego completo;

II-Identificacdo do signatario, que devera ser responsavel legal pelo registro de
funciondarios, com a citagdo do cargo que ocupa, ou que ocupou, € numero de inscrigdo no
CPF;

III-Fungdo exercida, com a descri¢io das atividades e a indicag8o do periodo em que foram
realizadas pelo candidato, ou atividade de supervisdo na especialidade requerida e o periodo
dessa atividade.

b} No casc de profissional auténomo, devera apresentar os documentos abaixo
relacionados para a comprovacgdo do exercicio profissional:

I- Prova de inscri¢do no INSS e na Secretaria da Fazenda Municipal (ISS), durantetodoo
periodo, ou Declaragdo de 2 (dois) profissionais regularmente inscritos no Conselho
Regional do cargo pleiteado atestando o exercicio profissional do candidato, na
especialidade da vaga pretendida, durante o periodo, com dedicagdo exclusiva ou como
atividade claramente principal, devendo constar, necessariamente, a identificagao do
declarante com o nimero de inscricdo profissional no respectivo Conselho @ nimero de
inscricdo no CPF; e

¢) - Pelo menos um documento complementar, entre os abaixo disé'rTninados:

’\M&
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I-Declaragio do respectivo Conselho atestando que atuou por Pessoa Juridica

regularmente registrada ou cadastrada;

1I-Pelo menos duas declaractes ou cépias contratuais de consultorias realizadas na area da
especialidade;

II-Declaracdo de vinculagdo pessoal a sociedade cientifica, associativa ou de formagao
legalmente estabelecida por cinco anos e que tenha objetivos estatutarios ligados a area, na
gqualidade de membro;

IV-Declaragdo da condicdo de conveniado na especialidade, com planos de saude ou
organizagdes de seguridade social, regularmente registrados, com remuneragdo direta por
parte do plano, especificado o tempo e o volume anual de servigos prestados;

V-Declaragdo de atividade docente de supervisdo de atividade pratica, em curso de Medicina
em instituicio de ensino superior, reconhecida pelo MEC em disciplina ligada a area da
especialidade.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A nota final de cada candidato aprovado sera a pontuagdo obtida na Prova de Titulos e
Experiéncia Profissional.

6.2. Os candidatos serdo classificados por orderm decrescente de nota final.

6.3. Em caso de igualdade de pontos, tera preferéncia para nomeagdo o candidato que
possuir:

a) Maior idade;

b) Maior tempo de experiéncia na drea de atuagdo para a qual se inscreveu;

b) Maior nimero de dependentes.

7. DOS RESULTADOS

7.1. O resultado final sera divulgado no endereco eletrdonico www.consaude.org.br e no Jornal
Oficial do CONSAUDE - Jornal a Gazeta SP, na data prevista no Cronograma - Anexo I - sendo
de exclusiva responsabilidade de o candidato acompanhar comunicados, resultado finalda
selecdo e convocagdes.

8. DOS RECURSOS
8.1. O candidato podera interpor recurso, por meio do e-mail dpessoald@consaude.ora.br,

com relagdo ao resultado final provisério, dirigido a Comissdo de Organizagdo de Selegdo
Publica, devidamente fundamentado, no prazo estabelecido no Anexo I deste Edital.

9. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

9.1. Aos candidatos aprovados e convocados, o inicio de exercicio sera imediato.
9.2. Para a contratagdo, o candidato convocado devera:
a) ter sido aprovado nesta Selegdo Publica Simplificada;

b) ser brasileiro {nato ou naturalizado) ou estrangeiro autorizado por lei a exercer cargo,
emprego ou fungdo publica, em observancia ao artigo 37, I, da Conggtuigéo Federal;

(un
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c) cumprir as normas estabelecidas neste Edital;
d) ter idade minima de 18 (dezoito} anos completos;
e) estar em gozo dos direitos politicos;
f} nao ter registro de antecedentes criminais;
g) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;
h) ter aptiddo fisica e mental para o exerciclo das atribui¢gdes da fungdo, devidamente
atestadas em exame admissional.
9.3. O candidato que tiver cargo, fun¢io ou emprego mantidos pelo Poder Publico, no
momento da convocacdo, deverd adequar-se ao disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII, da
Constituicdo Federal antes de assumir.
9.4, Os candidatos aprovados serdo contratados por um prazo determinado de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, observado o nimero de vagas, a ordem de classificagdo, a
disponibilidade orcamentaria e financeira do CONSAUDE, e o estabetecido no Contrato de
Consércio Plblico e Estatuto do CONSAUDE.

10. DA CONVOCACAO

10.1. A convocagdo para a contratagdo se dard por meio do site www.consaude.org.br € no
Jornal a Gazeta SP, conforme estabelecido no Cronograma - Anexo I - e, se for o caso, demais
convocagdes ocorrerdo em data oportuna.

11. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

11.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, contado a partir da data
da publicag8o do Edital de sua homologag&o, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano.
11.2. Dentro do prazo de validade, poderdo ser convocados outros candidatos classificados no
Processo Seletivo Simplificado, desde que haja necessidade, obedecendo-se a ordem de
classificacao.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A selegdo de que trata este Edital, realizada mediante Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional sera de carater classificatério.

12.2. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para o Processo Seletivo
Simplificado contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

12.3. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os Editais advindos do
presente Edital, inclusive, os Editais de convocagao.

12.4. A aprovacdo do candidato na presente selegdo gera apenas expectativa de direito,
cabendo ac CONSAUDE decidir sobre a sua contratacdo, respeitando o nimero de vagas e a
ordem de classificagdo.

12.5. O candidato sera classificado, exclusivamente, na fungdo para a qual concorre.

12.6. Podera a Administracdo Contratante rescindir o contrato antes de seu termo final,
quando conveniente ao interesse publico, por infragdo disciplinar do contrato ou quando
cessadas as razbes que ensejaram a contratagao.

)

/

Pariquera-Agu, 28 de fna\rgo de 2024,

s
s

Wilber Rossini
Diretor
Superintendente
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ANEXO 1
PROCESSO SELETIVO N°
003/2024CONSAUDE
CRONOGRAMA

I Evento L Data/Periodo ‘T Local

. Por meio do e-mail
Inscricao 01/04/2024 e 02/04/2024 dpessoal4@consaude.org.br

_W _ - Hospital Regionai br. Leopoldo.
Avaliagdo 03/04/2024 Bevilacqua - Comissdo do

Processo Seletivo Simplificado

= 1 : i ——
Divulgagéo do | 04/04/2024 | www.consaude.org.br
Resultado
'Recurso 05/04/2024 Por ~ meio do  e-mail
| dpessoald@consaude.org.br

) 'Hospital Regional Dr. Leopoldo
Analise do Recurso 08/04/2024 Bevilacqua - Comissdo do
‘ . 'Processo Seletivo Simplificado
= T —

{
rPuincagéo da | |

Resposta do Recurso, www.consaude.org.br e Jornal a|
do Resultado Final, 09/04/2024 Gazeta SP

Homologacédo e

Convocagdo
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ANEXO II
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
003/2024 CONSAUDE

FICHA DE INSCRICAO

NOME:

CANDIDATO A FUNCAO DE:

CPF: RG: DATA DE NASCIMENTO:_/ /
ENDEREGO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

ESTADO CIVIL: TELEFONE PARA CONTATO:

E-MAIL:

Declaro que, ao efetivar minha inscricdo para o processo de SELECAQ PUBLICA
SIMPLIFICADA n® 003/2024, realizado pelo Consodrcio Intermunicipal de Saude do Vale do
Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE, tomei conhecimento das normas deste Processo Seletivo

Simplificado, o qual concordo plenamente.

Pariguera-Agu, de margo de 2024.

Assinatura do Candidato



